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Rapporto elaborato a cura di:  

Dott. Di Giorgio Giovanni  
Responsabile S.S.D. Innovazione, piani, progetti e telemedicina 
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in collaborazione con: 
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ANNO 2021: Cappella Marilina, Casazza Giusy, Carriero Sara, Colitto Federica, De Cristofaro 

Antonio, Di Nonno Miriam, Lisella Michela, Maiello Gabriele, Mentullo M Luigia, Pangrazio 

Luca, Romano Francesca, Romano Martina, Romano Teresa, Palumbo Maria, Sbriglia Mirko, Serio 

Angelantonio, Spano Monica, Spensieri Sara, Tangredi Adele, Simonelli Filomena. 

ANNO 2022: Alfieri Gabriele, Capra Roberta, Coladangelo Maria, Cristofano Enza, De Marco 

Anna, De Santis Ivana, Di Palma Maria, Di Rocco Paola, Falcone Gaetana, Fierro M.Teresa, Frisco 

Antonella, Giancola Graziella, Iacurto Giovanna, Lazzaro Lucia, Luisi Mariangela, Lucchese 

Manuela, Manocchio Marilena, Marinelli Claudia, Passarelli Carmela, Picciano Gianna, Pitisci 

Federica, Pitoscia Giuseppina, Rossi Roberta, Simonelli Filomena. 
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Per informazioni sul sistema di sorveglianza PASSI:  
innovazione.progetti@asrem.molise.it 
Per maggiori informazioni e approfondimenti visita il sito www.epicentro.iss.it/passi 

  



                                               
DESCRIZIONE DEL CAMPIONE  

 
La popolazione oggetto di studio è costituita da circa 40 milioni di residenti in Italia tra i 18 e i 69 anni. Nel 
biennio 2021-2022 sono state intervistate oltre 50mila persone, selezionate con campionamento 
proporzionale stratificato per sesso e classe di età dalle liste degli iscritti alle anagrafi sanitarie. 
 
Nella Regione Molise da gennaio 2021 a dicembre 2022, sono state effettuate 696 interviste a persone 
nella fascia 18-69 anni, selezionate dall'anagrafe sanitaria regionale con campionamento proporzionale 
stratificato per sesso e classi di età, sulle quali è stata effettuata l'analisi dei dati. 
In tabella vengono riportati i principali indicatori di monitoraggio del campione per il periodo 2021-2022. 
 

Anno 
N. 

interviste 
Tasso di 

eleggibilità 
Tasso di 
risposta 

Tasso di 
sostituzione 

Tasso di 
rifiuto 

2021 350 92.4 82.4 17.6 15.1 

2022 346 92.5 81.8 18.2 14.9 
 
a. Tasso di eleggibilità = numero persone eleggibili contattate I totale persone di cui si ha un'informazione certa circa la 

condizione di eleggibilità. 

b. Tasso di risposta = numero di interviste I (numero di interviste+ rifiuti+ non reperibili). 

c. Tasso di sostituzione = (rifiuti + non reperibili) I (numero di interviste+ rifiuti+ non reperibili). 

d. Tasso di rifiuto = numero di rifiuti / (numero di interviste+ rifiuti+ non reperibili). 

I temi indagati 

Guadagnare salute 

• Attività fisica OMS  

• Sovrappeso e obesità  

• Mobilità attiva 

• Consumi di frutta e verdura  

• Consumo di alcol 

• Abitudine al fumo  

Sicurezza 

• Dispositivi per la sicurezza stradale  

• Guida sotto l’effetto dell’alcol  

• Sicurezza domestica 

Programmi di prevenzione individuale 

• Screening cervicale  

• Screening mammografico  

• Screening colorettale  

• Vaccinazione per l'influenza stagionale  

Benessere 

• Percezione dello stato di salute  

• Depressione 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.epicentro.iss.it/passi/dati/attivita-oms
https://www.epicentro.iss.it/passi/dati/sovrappeso?tab-container-1=tab1
https://www.epicentro.iss.it/passi/dati/mobilita-attiva
https://www.epicentro.iss.it/passi/dati/frutta?tab-container-1=tab1
https://www.epicentro.iss.it/passi/dati/alcol?tab-container-1=tab1
https://www.epicentro.iss.it/passi/dati/fumo?tab-container-1=tab1
https://www.epicentro.iss.it/passi/dati/SicurezzaStradale?tab-container-1=tab1
https://www.epicentro.iss.it/passi/dati/AlcolGuida?tab-container-1=tab1
https://www.epicentro.iss.it/passi/dati/SicurezzaDomestica?tab-container-1=tab1
https://www.epicentro.iss.it/passi/dati/ScreeningCervicale?tab-container-1=tab1
https://www.epicentro.iss.it/passi/dati/ScreeningMammografico?tab-container-1=tab1
https://www.epicentro.iss.it/passi/dati/ScreeningColorettale?tab-container-1=tab1
https://www.epicentro.iss.it/passi/dati/VaccinazioneAntinfluenzale?tab-container-1=tab1
https://www.epicentro.iss.it/passi/dati/PercezioneSalute?tab-container-1=tab1
https://www.epicentro.iss.it/passi/dati/depressione?tab-container-1=tab1


                                               
 

CARATTERISTICHE SOCIO-ANAGRAFICHE 

 

Nella Regione Molise il campione di popolazione intervistato per la Sorveglianza PASSI 

2020-2021 risulta composto da un totale di 696 individui di età compresa tra i 18 ed i 

69 anni. Relativamente alla composizione per età e sesso, si rileva una buona 

corrispondenza tra il nostro campione e la popolazione regionale. 

La maggior parte degli intervistati è di cittadinanza italiana; Il 57% della popolazione è 

coniugato, l’8% della popolazione vive da solo, il 69% è occupato lavorativamente, 

dato sovrapponibile al dato nazionale. 

 

 

  

 
 

 
Il titolo di studio riflette la scolarità delle diverse generazioni che compongono la popolazione: la bassa 
scolarità (nessun titolo/licenza elementare/licenza media inferiore) è più frequente tra le generazioni più 
anziane (50-69enni) e tra le donne, ma tra le donne la quota di laureate è maggiore, rispetto agli uomini, e 
in particolare nelle generazioni più giovani.  

 

Il 59% del campione molisano dichiara di possedere un 
diploma di scuola media-superiore, il 20% di scuola media 
inferiore, il 19% è laureato mentre il 2% ha un livello di 
istruzione elementare o nessuna istruzione.  

 

 



                                               
 

I dati sull’attività lavorativa fra i 18-65enni mostrano significative differenze di genere: il 78% degli uomini 

del campione dichiara di avere un lavoro (continuativo o non continuativo/occasionale) vs il 61% delle 

donne. È chiaro il gradiente geografico Nord-Sud a sfavore delle Regioni meridionali, in Campania e Calabria 

poco più di 1 persona su 2 riferisce di avere un lavoro (continuativo o non). I trend temporali mostrano che 

la quota di persone con un lavoro (continuativo o non) è diminuita dal 2008 toccando i valori più bassi nel 

2014 per poi risalire negli anni successivi fino al 2018 quando la quota di persone che dichiarava di lavorare 

tornava ai livelli precedenti la crisi economica; il 2020, il primo anno di pandemia, segna nuovamente 

un’inversione verso la riduzione ma segnali di ripresa si registrano nel 2021, confermati nel 2022. 

 

 
Nel Molise, le condizioni economiche risultano 
lievemente migliori rispetto al dato nazionale (solo 
il 6% dei molisani dichiara di avere molte difficoltà 
economiche, rispetto al 7% nel resto del Paese). 
 
I soggetti che dichiarano di avere problemi 
economici, nel Molise, sono prevalentemente le 
persone di età compresa tra i 65-69 anni;  

Quale sia l’impatto dell’emergenza sanitaria da COVID-19 nel nostro Paese sul lavoro e sulle condizioni 
economiche delle famiglie emerge solo in parte da questi risultati e richiede un approfondimento che 
tenga conto delle condizioni lavorative, della precarietà del lavoro, della tipologia di contratto, del settore 
e mansioni svolte dai singoli ma anche delle misure economiche di sostegno a famiglie e imprese, che 
sono state messe in campo. È certo che alcune categorie di lavoratori e tipologie di famiglie abbiano 
subito più di altre le conseguenze negative della crisi economica legata a questa emergenza sanitaria, è 
anche possibile che questo impatto abbia coinvolto proprio i gruppi economicamente più vulnerabili, 
inasprendo le disuguaglianze sociali ma è anche vero che le misure di sostegno a imprese e famiglie 
possono in parte aver mitigato questi effetti, almeno su un periodo più lungo, e i segnali di ripresa 
intravisti nel 2022 su diversi indicatori sembrano confermarlo. 
 

 

 

Nel Molise il 69% della popolazione intervistata 

dichiara di avere un occupazione lavorativa, 

continuativa o meno, dato lievemente inferiore al 

valore nazionale (70%). 

 

A lavorare sono soprattutto gli uomini (80%), 

invece, solo il 57% delle donne ha un impiego; l'età 

più rappresentata è quella compresa tra i 35 e i 49 

anni.  

 

 
 


