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XVII Incontro della Rete Baby-Friendly

Accesso e opportunita di
INSIEME PER

\ UALKTTANENTo sostegno per tutte e tutti

. unicef& -
9 ottobre 2024
Aula Pocchiari, Istituto Superiore di Sanita, Roma

| Master universitari a supporto delle azioni di promozione
della salute nei primi 1000 giorni:
['esperienza della Regione Puglia

Giuseppina Caggiano (UniBa), Domenica Cinquepalmi (Regione Puglia),
Annachiara Di Nolfi (ISS)
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Dichiarazione di conflitto d’interessi

Interessi delle Aziende Private del settore della salute, rilevanti per i contenuti
della presentazione

Giuseppina Caggiano, Domenica Cinquepalmi, Annachiara Di Nolfi

1 — Azionista o portatore/trice di interessi o componente o dipendente di Aziende
Private del settore della salute

2 — Consulente o componente di un panel scientifico di Aziende private del settore
della salute

3 — Relatore/trice pagato/a o autore/trice/editore/trice di articoli o documenti per
Aziende Private del settore della salute

4 — Pagamento di spese di viaggio, alloggio o iscrizione a convegni, conferenze o eventi
da parte di Aziende private del settore della salute

5 — Ricercatore/trice o responsabile scientifico/a in studi di Aziende private del settore
della salute

6 — Attivita che rientrano nell’ambito di applicazione del Codice Internazionale sulla
Commercializzazione dei Sostituti del Latte Materno

NO

NO

NO

NO

NO

NO




.. Perché un master per supportare le azioni
di promozione della salute nei primi 1000

giorni? 1A CTrERES
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Master Universitario INNGCOMM
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percorso di alta formazione post- Laurea
triennale / Laurea magistrale

rivolto al perfezionamento scientifico
delle proprie competenze



Master Universitario ...

E un’opportunita formativa che collegando il mondo
dell’1struzione € con le attivita sul campo, offre una
preparazione teorica di alto livello e competenze
pratiche direttamente applicabili nel proprio ambito
professionale.

percorsi di studio avanzati istituiti per andare oltre la formazione acquisita durante |
corsi di Laurea, conducendo a competenze piu profonde e dettagliate del loro campo
di interesse.




Master Universitario ...

Percorso ..
Professionalizzante

..promozione della salute, prevenzione e Sanita Pubblica
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Master Universitario | livello - AA 2022-2023

. per la formazione degli operatori del
Servizio Sanitario che si occupano
nelle AASSLL Puglia di attivita
istituzionali nell'ambito della
Prevenzione e Promozione della
Salute...

..al fine di potenziare la rete regionale di
supporto al Piano Regionale della Prevenzione




Master Universitario | livello - AA 2022-2023

SVILUPPO E GESTIONE Accordo di collaborazione

DEI PIANI DI PROMOZIONE

AT Tt —rewwmiv  wIGOON. HNY) l
DELLA SALUTE PER GLI AR RN R
OPERATORI SANITARI DEL SSN \ !

UNIVERSITA

B g &0 5 DEGLI STUDI DI BARI
ACCORDO DI COLLABORAZIONE $ ' A L D O M O RO
Y AL 4 TRA . .
i Dipartimento
Universita degli Studi di Bari Aldo Moro, di seguito denominata Universita, con sede a Bari, 70121 Piazza I n te r d | SC | p I | nare d I M ed ICINna

Umberto I n. 1, C.F. 80002170720, legalmente rappresentata dal Magnifico Rettore Prof Stefano Bronzini
E

Regione Puglia, Dipartimento Promozione della Salute e Benessere A
con sede a Bari Via Gentile n. 52 (C.F. 80017210727
dott. Vito Montanaro

nimale in seguito denominata Regione,
) legalmente rappresentata dal Direttore del Dipartimento

E

Istituto Superiore di Sanita, di seguito denominato ISS, con sede in Roma, 00161 Viale Regina Elena 299, CF

80211730587, legalmente rappresentato dal Presidente, Prof. Silvio Brusaferro

REGIONE

-~ PUGLIA
2, CENTRO NAZIOMNALE

e ',n{ PREVENZIONE DELLE MALATTIE

F

Dipartimento
" “wy, EPROMOZIONE DELLA SALUTE Promozione della Salute e del
1.-" "l

Benessere Animale

- = I
_
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8 moduli formativi 19 dicembre 2023b

Master ... ﬂ; * {

Politiche e
strategie di
Promozione della
Salute nella
Regione Puglia

Promozione La protezione, La promozione
della salute nel promozione e della salute
diversi setting e sostegno nelle scuole e

fasi della vita all’allattamento life skills

Le Sorveglianze a
supporto delle attivita
del Piano Regionale di

Prevenzione e della

Promozione della

Salute

Metodologia
Le sorveglianze epidemiologica La complessita
di popolazione per la del processi
adulta promozione comunicativi
della salute




Collaborazione attiva

con le Istituzion > Lezioni frontali
19 dicembre 2023 Coinvolgimento attivo
11 dicembre 2024

» Attivita sul campo

Project Work




Project
work

e Promozione dell allattamento e

dell’alimentazione complementare responsiva

nel primi 1000 giorni: dalla formazione alla
progettazione operativa



Percorso formativo a supporto delle azioni di promozione della salute nei primi
1000 giorni: I'esperienza della Regione Puglia

LY. /% CENTRONAZONALE UNIVERSITA s&gﬂf
g z PREVENZIONE DELLE MALATIE ) ARTIME PROMOZ!
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Enti realizzatori:
Master Universitario | livello - AA 2022-2023

SVILUPPO E GESTIONE « Regione Puglia — Assessorato alla Salute
DEI PIANI DI PROMOZIONE Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere
DELLA SALUTE PER GLI Animale
OPERATORI SANITARI DEL SSN

* |Istituto Superiore di Sanita - Centro Nazionale
per la Prevenzione delle Malattie e la Promozione della
Salute (CNaPPS-ISS)

« Universita degli Studi di Bari Aldo Moro -
Dipartimento Interdisciplinare di Medicina

XViFIncontro della Reté Baby-Friendly —Istituto Superiore di Sanita, 9 ottobre 2024



ITER AMMINISTRATIVO

D.g.r. 2198/2021

R L APPROVAZIONE

APPROVAZIONE “progetto mirato™ Piano Regionale della
ai sensi della L.R. n. 38/94 Prevenzione 2021-2025 et ey memtarie e

Promsra i (e e @

denominato “Potenziamento rete -
degli operatori per la promozione e
della salute” da realizzarsi in

eollaborazione Regione Puglia, ISS e

UMIBA (risorse di bilancio regionale €

SO0EEG00) LB ETE & W ST 1D OBIETTIVI STRATEGICI - PL 11 sono 5 di cui 2 :

macro obiettivo: 01 Malattie S _ _
( L__h t sssibili . promuovere la salute nei primi 1000 giorni

sl e s ety e T . promuovere interventi volti a favorire I"allattamento al
seno

et e TE RS )
gk sotmdia =

CONSIGLIO DIPARTIMENTO INTERDISCIPLINARE
DI MEDICINA -UNIBA 13/22 del 21/9/2022
Azione 3 — Programmi di promozione della salute e sani stili

Approvazione Master | livello “Sviluppo e === = i el s e B = 2=
Gestione dei Piani di Promozione della Salute di vita rivolti ai genitori di bambini nei primi 2 anni di vita per
e (B e e (B e e L G la definizione di approcci metodologici omogenei

AZIONI del PL11 n. 5 di cui :

Azione 4 —Implementazione di programmi di campagne di
formazione e comunicazione per la promozione , protezione
e sostegno dellallattamento al seno rivolte a donne in eta
fertile, donne in gravidanza e puerpere nonché agli operatori
sanitari

Accordo di collaborazione Regione
Puglia/UNIBA/ISS finalizzato alla realizzazione del
Master - firmato il 7/4/2023 D.D. 86/2023

Accurd? . Accordo Operativo
Operativo Regione Regione Puglia/ ISS
Puglia/ UNIBA

D.D. 129/2023 Indirizzi operativi alle AASSLL per
I'individuazione del personale ASL -Puglia da ammettere
al Master

D.D. 150/2023 Esiti istruttoria — Elenco

Bando di concorso dell’UNIBA per I'ammissione al

Master dipendenti ASL ammessi al Master




PL 11 _DOMNNA E NEONATO

1

INTERSETTORIALITA ALMA: Colei che nutre ATTIVITA' Chi fa cosa Annualita RAGGIUNGIMENTO OBIETTIVO
Regione ASL/AOU/JIR
. CCS
ALMA: Colei che Ri hil
obiettivo nutre Programma di : :: :::;ﬂ'rz = (Coordinato 2023 2024 2025 DETTAGLIO AZIONI
Alimentazione Materna promozione della salute Programma) re
[ALMA - Colei che e di prevenzione al fine Aziendale]

Indicatore
Trasversale

nutre) :
Predisposizione di
pratiche raccomandate

di garantire le migliori
condizioni di partenza
attraverso la presa in

dell’'allattamento al
SENo.

nicazione

CERTIFICATI
negli ambulatori di carico delle donne in eta i _ _ i . _ . _
VO ) _ A A _ Formazione degli . L Attuazione e Regione: Predisposizione ed approvazione
dietetica preventiva del fertile, donne in L. i Attuazione e verifica e i )
OT02_ITO2 operatori coinvolti ed verifica del di pratiche raccomandate
- SIAN e presa in carico  |SI/NC gravidanza & puerpere X X . del programma A . . e ) A
_ avvio del programma B programma ASL: realizzazione attivita formative e di
delle donne in eta negli ambulatori di i regionale - ALMA _ ) _ L
X ) =T . regionale ALMA regionale - ALMA [monitoraggio su base territoriale
fertile, donne in dietetica preventiva del
gravidanza e puerpere SIAN
FORMAZIONE ATTIVITA' Chi fa cosa Annualita RAGGIUNGIMENTO OBIETTIVO
esecuzione di
farmazione e Effettuazione di ASL/AOUJIR
obiettive comunicazione per |interventi e eventi di Regione ccs
) i la promozione formazione/comunicazio -
Implementazione di P i i ne raccomandati [Respﬂm.ahlle 2 [Coordinato 2023 2024 2025 DETTAGLIO AZIONI
programmi di protezione e Supervisore
gi sostegno nell'ambito delle Linee di Programma) . re
campagne di ' indirizza nazionali sulla Aziendale)
formazione e dell'allattamento al
Indicatore o seno protezione, la
comunicazione per la _ .
Trasversale ) tai promozione ed il
CERTIFICATI pmmt'jz'une' protezions sostegno
e sostegno
VO delr’ Ilgtt to al dell'allattamento al seno
OTO0S_IT04 =i . atamento a . - Ministero della Salute e } . ) . Attuazione e Regione: Ricognizione risorse e attivita,
ceno rivelte 3 donne in N Attuazione e verifica Attuazione e verifica . ; L : R -
. del Tavolo tecnico . ) . } verifica degli riunioni GdL e progettazione interventi di
eta fertile, donne in ) degli interventi efo degli interventi efo ) B . L
) operativo o o interventi efo  |formazione/comunicazione
gravidanza e puerpere |51/NO i o X X eventi di eventi di . . . i L L.
. B} } interdisciplinare per la ) ) } ; eventi di A5L: realizzazione di interventi di
nonché agli operatori i formazione/comunicaz | formazione/comunicaz i . o
o promozione ) ; formazione/comu |formazione fcomunicazione su base
sanitari ione ione

territoriale

-~ B B B I B x\llincontro della Re

Superiore di Sanita;9 ottobre 202



COMUMNICAZIOMNE ATTIVITA' Chi fa cosa Annualita RAGGIUNGIMENTO OBIETTIWVO
Campagna di
comunicazione e ASLFAOUSIR
; i} Regione L/ /!
obiettivo Sviluppe di marketing sociale (Responsabile e CCs
programmi di salute riproduttiva Supervisore [Coordinato 2023 2024 2025 DETTAGLID AZIONI
) promozione della e pre-concezionale ) . e re
Indicatore salute riproduttiva e della donna, della predisposizione e oEl ) Aziendale)
Traswersale : j nniz o dai diffusione di materiale
CERTIFICATI preconcezionale e di inf - od "
informativo e video sulla i izi
prevenzione dei primi - , predisposizione ed attuazione e Regione: organizzazione Riunioni Gdl,
VO o _ salute riproduttiva e pre- approvazicone di un : *
1000 giorni tramite . ) realizzazione dei attuazione predisposizione e approvazione
OTO3_IT03 ) concezionale documento tecnico-
campagne di SI/NO X x ientifico dell materiali della diffusione dei |documento tecnico
P - scientifico della
comunicazione e di di campagna di materiali ASL: attuazionei e realizzazione di
- : campagna di
marketing sociale p g i} comunicazione e informativi campagne e diffusione di materiali
comunicazione e B N _ o
N ) marketing sociale informativi
marketing sociale
Percorso Preventivo Diagnostico Terapeutico Assistenziale
per la diagnosi precoce delle difficolta dello sviluppo e del ATTIVITA' Chi fa cosa Annualita RAGGIUNGIMENTO OBIETTIVO
disagio infantile
Percorso Preventivo
biettivo Adozi d |Diagnostico
obie |uo_ u:rzn_trnee £ : ) ASL/AOU/IR
approvazione di un Terapeutico Regione .
Percorso Diagnostico  [Assistenziale per la Responsabile e
Dise ) e P . , (Responss (Coordinato 2023 2024 2025 DETTAGLIO AZIONI
Terapeutico diagnosi precoce Definizione di un Supervisore re
Indicatare |Assistenziale delle difficolta Percorso Preventivo Programma) Aziendale)
Specifico |finalizzato dello sviluppo e del | Diagnostico Terapeutico
NON all'individuazione disagio infantile Assistenziale per la
CERTIFICATI |precoce delle difficolta diagnosi precoce delle
VO 0S501_ |di sviluppo del difficolta dello swiluppo e
bambinc da 0 a 26 del disagio infantile Regione: Ricognizione risorse , riunioni
i i i A i del PDTA | Appli i del PODTA GdL, predisposizione ed approvazione
mesi e dei segnali a DDFD‘-'EZID_nE = ! [a]s] IEE_ZIDFIE _E monitoraggio dei P P PP
rischio per disagic SIfND X X e formazione degli e monitoraggio della PDTA

infantile.

operatori coinvolti

sua implementazione

risultati

ASL: realizzazione attivita dformative,
applicazione PDTA e monitoraggio risultati




Programma di promozione della salute rivolto a genitor 4

SOCO-ECOIMOImiC]
sfaworewol [ istruzione
difficolta economiche)

presenza di fatton
SO SO0
=favorevol f nemeno
totale mamme che
allattana in wia
esclusiva 3l seno

esclusiva in
pressnza di fatbon
SOCO ECOMIMiC
sfawarsval rispetto
a3l totale delis
donne che allattano

in iz esclusiva al
e

I \bind rved primi o _ ATTIVITA" Chi fa cosa Annasalits RAGGIUMNGIMENTO OBIETTIVG
Programma di _ e
settive Frogrammi & promazione della =] .
o RrE salte rfvalta a [Responsabile . 2023 2024 2025 DETTAGLIO AZIONI
promozione Sella Salte & | o di bamibind nei SEierE||IERiE
i stili il vita rivolti ramama Aziendale
sam_ .I v n:n? ? prinni dise amni e ) € 1
genitari di bambini nei
primnid due annd di vita con
il coinvolgimenta deglh
ambulatorn punti nascita,
Latn:fa miﬁa_, Percentuale di donne che Definirione ed
::?n: rlz?:emmrsulmﬁ slemana 2izeno approvazione di inee
per la definizione di % donine che allattano guida regionali volte a rendicontazione, |Regione: Ricognizione risorse, predisposizione
approocd metodologic al seno [anno n + 1) S x x uniformare gli interventi | Applicazione delle LL GG, analisi e approvazione Lines guida regionali
omogensi | LLGG., % donne che allattano degli operatori sanitaiin & monitoraggio pubblicazions dei | ASL: apphcazions LL.GG., monitoraggio,
regolamenti, indicazioni |3l seno termini di prevenzione & risultati rendicontazione e pubblicazione riswltati
WHO, UNICEF, Societ3 promozions dells salute e
scientifiche di e zani =tili di wita
[ ]
AUMENTO DELLA PREEVALEMZA DELLE DOMME CHE
ALLATTANG AL SEMO IMN WiA ESCLUSIWVA IM PRESEMZA DI ATTIVITA® Chi fa cosa Annaalita RAGGIUMGIMENTO OBIETTIVO
FATTORI 2OCID ECOMOMICI SFAVOREWOL
AUMENTO DELLA Reginne ASLfAOUS IR
PREVALENZA DELLE [ L&
2023 202a 2025 DETTAG LD AZKIMI
D*OMME CHE Supervisore [Coordinator
| S Ll ATTANG AL SENC | Procrammal | e Aziendale)
obiettvo Arments dells Avmento deliz
prevalenza delle donne | % = numers mamme prevalenza delle
- he sllattano in vi donne che allattano
BAZIOME che allattand al senda in che 3 Ted I Via | ~ 0
ECHLITY wia esclusiva oon fattor e=clusiva al sens in =del 20% glzenoinvia

ASL: attivita di promozione dell'allattamento al
e in presenza di fattori sodo economid
sfavorevoli- monitoraggio delle attivita

aby-Friend

Superiore di Sanita;9 ottobre 202



ITER AMMINISTRATIVO

Master | livello “Sviluppo e Gestione dei Piani di Promozione della Salute per gli Operatori e Operatrici sanitarie del SSN
A.A. 2022/2023

TIPOLOGIA FORMAZIONMNE = Master | Livello
DURATA: n.1 A.A. 2022/2023

BEMEFICIARI: n. 35 unita del personale gia in servizio presso le AASSLL pugliesi che opera nell'ambito della Prevenzione, della Promozione della salute e per la
realizzazione del Piano Regionale della Prevenzione . SPESA A TOTALE CARICO DELLA REGIONE

REQUISITI OBBLIGATORI Prestare attivita lavorativa presso una ASL della Regione Puglia e specificatamente nell'ambito della Prevenzione, della Promozione
della salute e per la realizzazione del Piano Regionale della Prevenzione; - possesso di specifico titolo di studio (Laurea in Dietistica, Laurea in
Assistenza Sanitaria, Laurea in Ostetricia, Laurea in Medicina e Chirurgia).

MODALITA" DI REALIZZAZIOMNE: modalithd mista (in presenza e in modalita telematica). Richiesta frequenza obbligatoria in tutte le sue attivita e fasi didattiche.
Freguenza minima dell’ 80% del totale delle ore di formazione.

MODALITA DI INDIVIDUAZIONME DEI BENEFICIARI: 1l personale interessato a partecipare al Master e in possesso dei requisiti obbligatori richiesti, a seguito di
Avviso interno a cura di ciascuna ASL, viene individuato dalla ASL, per il tramite dei Coordinatori Aziendali del Piano Regionale della Prevenzione,
secondo i criteri di rappresentativita e professionalita di seguito indicati.

La procedura di individuazione & basata sulla valutazione di curriculum e titoli, in linea con i criteri stabiliti nel Bando di concorso per 'ammissione
al Master Universitario di | livello A.A. 2022/2023 in “Sviluppo e Gestione dei Piani di Promozione della Salute per gli Operatori Sanitari del 5.5.N.
dell’UNIBA

| beneficiari della formazione sono stati individuati garantendo la rappresentativita per popolazione e per professionalita, in coerenza con i moduli
trattati nel master. 5i riporta di seguito la Tabella di ripartizione per ASL e per profilo professionale dei beneficiari

TABELLA

ASL BT ASL BA ASL BR
Dietista

Ass. Sanitario_ | 2 | 002 | 0002 |

ASL LE

2 ]

I S
| Ostetrica | I S
| Medico | I U D S D I S
s | s | 5 | | & |
La ripartizione per Aziende Sanitarie ha cercato di garantire la partecipazione di almeno una professionalita per
Azienda Sanitaria (n® 1 Dietista, n® 1 Assistente Sanitario, n® 1 Ostetrica, n” 1 Medico), incrementata nel totale di un

numero di unita calcolate sulla base delle macroaree territoriali del Dipartimento di Prevenzione (Regolamento
13/2009).

Re aby-Friend Isti Superiore di Sanita;9 ottobre 202



ITER AMMINISTRATIVO

Master | livello “Sviluppo e
Gestione dei Piani di Promozione
della Salute per gli Operatori e

Operatrici sanitarie del SSN
2022/2023

- B B B | B x\dilincontro della Re

FPrevia selesione UNIEBA

MATRICOLA
DIPENDENTE ASL

2 B _ Assistentes Sanitario
= BA [ ] Assistente Sanitario
3 = ¥ _ Diistints

- B ] Diiertinton

= B [ ] Dietista

= B [ ] Dirigente Medico

- B ] Crametraao

= B ] Casetrica

b f=E1 [ | Mrsistente Sanitarko
10 BR - Suziztente Sanitario
11 BR [ ] Dietista

1z BR ] Criestinta

= an [ ] Dirigente MMeoedica
et BT - Sxziztente Sanitario
e BT I Criestimtas

15 BT [ ] Dririgermte Bl dico
17 aT [ ] Dirigents Medica
18 BT _ Sraretrics

1= Fi _ Mumixtente Sanitarico
20 Fo _ Azsistents Sanitaric
=3 Fa I Dirigents MMedica
=2 G _ Dirigente Madico
23 G | ] Orstetrica

x4 LE | ] Arsintente Sanitarie
2= LE | ] Dttt

26 LE _ Die=tists

=7 LE | ] Driestimtan

2= LE I Dririgermte Bl dico
o LE | ] Caretrica

=0 T _ Axziztentes Sanitarico
a TA [ ] Diietista

sz TA [ ] Drietinta

33 TA [ ] Dirigente hledicaos
- T _ raretrics

3= A [ ] Dirigente Medica

Personale ASL selezionato
dalla ASL ed ammesso alla
selezione dell’'UNIBA ai sensi
del Bando pubblicato
dall’Universita

n. 35 unita di personale ASL
ammesso alla selezione
dell’'UNIBA su 91 istanze

pervenute a ciascuna ASL

m Superiore di Sanita

dDttobre 202



| Project Work

Promozione della salute
nelle scuole

Obiettivo: Delineare il profilo di salute
di 3 Istituti Comprensivi della Regione
Puglia

4 )

Promozione della salute e
dell’invecchiamento attivo

Obiettivo: Favorire i corretti stili di vita
nella popolazione della fascia 70-80

\anni di Taranto e provincia /

e dellalimentazione

/Promozione dell’allattamento e deII’aIimentazione\
complementare nella comunita

Obiettivo: Aumentare la prevalenza dell’allattamento
complementare
secondo gli standard OMS/UNICEF, attraverso la
partecipazione della comunita e 'azione sinergica dei
kservizi del territorio della Regione Puglia /

-

Promozione della salute \
in ambito agricolo

Obiettivo: Ridurre la popolazione di
agricoltori con tabagismo di un’azienda
\agricola della provincia di Brindisi /

Obiettivo: Favorire
responsiva
bambini/e della

partecipazione del

alimentari nella popolazione migrante adulta e nei/nelle
fascia 0-2
personale dei Centri di
s\econda accoglienza del territorio della Regione Puglia /

/Promozione della salute e della sicurezza alimentare\
nelle emergenze migratorie

I corretti stili di vita e abitudini

attraverso la
prima e

anni,




Project Work: Promozione dell'allattamento e dell’'alimentazione
complementare nella comunita

OBIETTIVO GENERALE

Aumentare la prevalenza dell’allattamento e promuovere un’alimentazione complementare responsiva

attraverso la partecipazione della comunita e la messa in atto di azioni coordinate e sinergiche tra
servizi.

Obiettivi specifici:
* Aumentare la % dell’allattamento esclusivo fino ai 6 mesi in Regione Puglia (attualmente la
percentuale e del 23.5% a 4-5 mesi)

* Promuovere un’alimentazione complementare responsiva adeguata dai 6 mesi ai 2 anni di vita
della/del bambina/o

Obiettivi intermedi:
e Potenziamento delle attivita dei consultori familiari

* |Integrazione tra servizi territoriali, consultori familiari e SIAN (Servizio igiene degli Alimenti e della
Nutrizione)

* Integrazione tra le reti territoriali e ospedaliere
* Coinvolgimento attivo della comunita




Project Work:
complementare nella comunita

METODI

Promozione dell'allattamento e dell’'alimentazione

Rilevazione di bisogni, aspettative, offerta dei servizi e punti di forza e di debolezza dei servizi attraverso
Focus Group e World Cafe con i diversi gruppi di interesse:

Focus Group

-

World Cafe

N

~

Durante il mese di marzo 2024 sono stati
effettuati quattro Focus Group, di cui due
online e due in presenza.

Sono stati coinvolti:

« 13 genitori, di cui 8 mamme e 5 papa

« 49 professioniste e professionisti del

settore sanitario ed educativo

/

Totale: 62 partecipanti

Effettuato il giorno 2 settembre 2024 sul

territorio di Lecce.

Sono stati coinvolti:

« 26 professioniste e professionisti del settore
sanitario ed educativo

« 7 rappresentanti di associazioni del terzo

settore

« 7 genitori, di cui 4 mamme e 3 papa
202

Totale: 40 partecipanti
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Project Work: Promozione dell’allattamento e dell’'alimentazione complementare

nelfla comunita

RISULTATI

( Offerta attiva per facilitare I’av%

dell'allattamento

Coinvolgimento maggiore dei padri, a
partire dagli IAN fino al parto e oltre
Sostegno fisico, pratico e psicologico
nel pre e post nascita

Informazioni coerenti fornite dalle
diverse figure a contatto con le
famiglie e scientificamente aggiornate

. Implementazione di Baby Pit-Stop e
\\\valorizzazione di quelli gia presentij

o N

Mncontri di Accompagnamento alla Nascita (IAm
offerti dai consultori
Presenza di gruppi di mamme peer
Gruppi WhatsApp informali tra mamme
Strutture e servizi privati che si occupano di
sostegno dell’allattamento

Social servizi/figure specializzate in aIIattamery

- e

PUNTI DI FORZA
dell’offerta dei servizi

Gratuita dei servizi (es. Servizi erogati dai consultori, IAN, ecc)
Servizi privati a domicilio

PUNTI DI DEBOLEZZA
dell’offerta dei servizi

Assenza di una rete e di continuita ospedale-territorio
Offerta insufficiente di IAN su tutto il territorio

Mancata conoscenza servizi offerti anche a causa della
mancata rete

Informazioni disomogenee, imprecise e non standardizzate
fornite dal personale

Mancato accesso del padre al momento di travaglio e parto

\. Mancato rispetto del Codice Internazionale )

. x\ilIncontro della Rete Baby-Friend|

SUGGERIMENTI E PROPOSTE

Maggior comunicazione e rete tra il
personale dei diversi servizi
Formazione corretta e aggiornata
del personale

Ampliamento fascia oraria dei
consultori/servizi dedicati

Modelli organizzativi che portino ad
una maggior accessibilita per le
famiglie

Implementazione di Linee Guida per
la conservazione del latte materno
nei Nidi




Project Work: Promozione della salute e della sicurezza alimentare
nelle emergenze migratorie

OBIETTIVO GENERALE

Favorire i corretti stili di vita e abitudini alimentari nella popolazione migrante adulta e nei/nelle bambini/e
della fascia 0-2 anni

Obiettivi specifici:

* Migliorare I'adeguatezza e |'offerta alimentare nel sistema di accoglienza di richiedenti asilo secondo
le indicazioni nazionali e internazionali (popolazione adulta)

* Migliorare 'adeguatezza e I'offerta relativa all’allattamento e all’alimentazione complementare nel
sistema di accoglienza di richiedenti asilo secondo le indicazioni nazionali e internazionali (donne in
gravidanza e allattamento, popolazione 0-2)

Obiettivi intermedi:

* Rete tra il personale dei servizi che, a vario titolo, e a contatto con la popolazione migrante
* Integrazione tra servizi pubblici, privati, enti locali e del terzo settore
* Costruzione di un linguaggio comune sugli standard relativi all'alimentazione nelle emergenze




Project Work: Promozione della salute e della sicurezza alimentare
nelle emergenze migratorie

METODI

Rilevazione di bisogni, aspettative, offerta dei servizi e punti di forza e di debolezza dei servizi attraverso
Focus Group con i diversi gruppi di interesse e organizzazione di un Workshop per la formazione del
personale:

: Focus Group A
Durante | mesi di settembre/ottobre 2024 sono stati effettuati due Focus Group online, i cui risultati
sono in corso di analisi.

- J

4 Workshop A

Previsto per fine 2024-inizio 2025, tocchera i temi dei corretti stili di vita nella popolazione migrante e
dell’Alimentazione infantile nelle emergenze (AINE).
Verra coinvolto il personale afferente alla rete di accoglienza del territorio regionale.

/
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Project Work: dalla ricerca all’'azione

Con i dati raccolti verranno redatti dei progetto di promozione della salute sui diversi temi dei PW,
coinvolgendo | diversi servizi presenti sul territorio (Consultori familiari, SIAN, Ospedali, Comuni,
Scuole, Associazioni, ecc.).

GdL PW Promozione allattamento e alimentazione
complementare in comunita:

Pasqua Bellomo, Stella Cavalcante, Maria Cipriano, Maria
Grazia Congedo, Annachiara Di Nolfi, Vincenza Di Stefano,
Nicoletta Favuzzi, Angela Giusti, Lidia Lamparelli, Fiorella
Manca, Annamaria Mele, Tiziana Nugnes, Lucia Perez,
Francesca Zambri

GdL PW Promozione della salute e della sicurezza
alimentare nelle emergenze migratorie:

Beatrice Anelli, Anna De Mango, Annachiara Di Nolfi, Vincenza
Di Stefano, Angela Giusti, Rachele Maria Russo, Vincenzo
Tiscia, Francesca Zambri, Andrea Zizzi
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