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WHP
• Come un programma su vasta scala può 

essere accettato dalle aziende e dai 
lavoratori? 

– essere “elastico” e progressivo
– senza tempi “stressanti…”
– adattabile alle diverse situazioni aziendali
– coinvolgente in termini di partecipazione
– incentivante in termini di risultati (“tangibili” e 

non) per i dipendenti e per le aziende
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Sistema di Accreditamento
“Azienda che promuove salute”

Percorso triennale di realizzazione di 
buone pratiche: 

- Condivisione esperienze e materiali prodotti tra 
le aziende aderenti alla Rete

- Valutazione / incentivazione misurazione dei 
risultati

IDEA Rete WHP 
Bergamo



1. Costruzione di partnership e collaborazioni

2. Sperimentazione dell’efficacia nel contesto 
locale in 2  aziende di medie dimensioni

3. Costruzione un sistema di accreditamento

4. Estensione del modello al maggior numero 
possibile di aziende della provincia (obiettivo 
15.000 lavoratori): orizzonte EXPO 2015

Fasi del progetto



Adesioni ad oggi 42 aziende per  8.627 
dipendenti 


