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Un’utopia sostenibile

* La «Tempesta perfetta» come «tracollo della civilta» a fronte degli shocks
della modernita, e stata prevista gia dal Club di Roma nel 1972 (The limits of
growth, U.P.N.Y. 1972)

* E’ sempre piu evidente che il soddisfacimento dei bisogni della presente
generazione compromette la sostenibilita ed il benessere delle future
generazioni

* «l'utopia sostenibile» (Laterza 2018) e il titolo del libro di Enrico Giovannini
che illustra la necessita di una «<immaginazione utopica» e di uno «sviluppo
sostenibile», come indicato dall’Agenda Onu 2030, sottoscritta da 193 paesi
del mondo nel 2015
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LAgenda ONU 2030 per
lo sviluppo sostenibile

L’Agenda Globale delle Nazioni
Unite e i Sustainable
Development Goals (SDGs):

» 17 obiettivi

« 169 target

.‘m 14mm 16 Shan :mw 7mm e 240+ indicatori
‘* -‘BIETTIVI
SOSTENIBILE

PROMOSSO 'A\SVIS

Una visione integrata dello sviluppo, Tre principi:
basata su quattro pilastri: * Integrazione

» Economia » Universalita

» Societa  Partecipazione
« Ambiente
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FEST I VAR

TS — ,c\s\ng 4 Pilastri e 17 Obiettivi

SOSTENIBILE
2019

* Sociale: poverta (1), fame (2), salute e benessere (3),
educazione (4), uguaglianza di genere (5), altre disuguaglianze
(10), citta inclusive (11)

* Economia: crescita economica e lavoro per tutti (8),
industrializzazione equa e strutture resilienti (9), modelli
sostenibili di produzione e consumo (12)

 Ambiente: acqua (6), energia (7), clima (13), mare (14),
ecosistema (15)

. Istltu2|on| pace e glust|2|a (16) partenarlato mondlale (17)
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Da EGO a ECO

Niente
scarti né
materiali
né umani

Nessuna
disparita né
materiale né
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g0 SAGVIS  La circolarita a tutti i livelli

JOAHN ROCKSTROM  (da Entico Grillo)

Che significa circolarita

Preservare capitale naturale e sociale,
utilizzare risorse rinnovabili, minimizzare le
esternalita negative
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il i SAGVIS La felicita interna lorda

SOSTENIBILE DA [

2019

Qualita

della vita
Benessere

i : Tuteladella
Psicologico

Biodiversita

Felicita
Interna
Lorda

Vitalita
Sociale

Uso del '
Tempo l ‘ Buon

Governo

a’ 0 " LL'AMEBIEMTE E-:-\:Ifi
CO0p Costa GNC 0 DELL AMEIENT i



FEST I VAR

coichems o -Acvis  LO stato dell’arte in Europa

SOSTENIBILE °A !

2019

* L’Unione europea mostra:

 segni di miglioramento per dieci Goal: poverta, alimentazione, salute,
istruzione, parita di genere, lavoro, disuguaglianze, citta, ecosistemi
marini, governance

- stabilita per sei Goal: energia, innovazione, economia circolare,
cambiamento climatico, ecosistemi terrestri, partnership

L’Unione europea e I’area geopolitica piu sostenibile al mondo
MA
L’Unione europea non e su un sentiero di sviluppo sostenibile
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svititem - SASVIS  Lltalia rispetto all’Europa

SOSTENIBILE
2019

* In nove casi I’ltalia fa peggio della media europea: poverta,
istruzione, lavoro, innovazione, disuguaglianze, citta, ecosistemi
marini, governance, partnerships.

* In un caso I’'ltalia presenta un dato vicino a quello dell’Unione
europea: parita di genere.

*In sel casi I'ltalia fa meglio dell’lUnione europea:
alimentazione, salute, energia, economia circolare, ecosistemi
terrestri, cambiamento climatico.
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L'Obiettivo 3 (Salute e
benessere per tutti) in Europa

PROMOSSO 'A\SV

Goal 3 - Salute e benessere
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il i SAGVIS L’Obiettivo 3 (Salute e
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benessere per tutti) in Italia

120
1107 Il composito migliora fino al 2014
= 100 - per la riduzione dei tassi di
= mortalita, degli incidenti stradali e
~ 30 dei comportamenti a rischio nel
T and consumo di alcol. Nel triennio piu
o recente l'indicatore é stabile e nel
7o 2017 si riavvicina al picco
& registrato nel 2014
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R /\sws Gli indicatori dell’indice

SOSTECN):SILE CompOSItO

Tasso di mortalita neonatale

Tasso di mortalita infantile

Tasso standardizzato di mortalita per le maggiori cause di morte tra 30-69 anni

Tasso standardizzato di mortalita per suicidio

Litri di alcol pro capite

Proporzione standardizzata di persone di 14 anni e piu che presentano almeno un comportamento a rischio nel
consumo di alcol

Tasso di mortalita per incidente stradale

Tasso di lesivita grave per incidente stradale

Tasso standardizzato di mortalita per avvelenamento accidentale

Proporzione standardizzata di persone di 15 anni o piu che dichiarano di fumare attualmente
Copertura vaccinale antinfluenzale eta 65+

Spesa sanitaria delle famiglie (pro-capite)
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/\sws Ma differenze tra Regioni

molto marcate

Umbria
“erneto

To=scana

Lombardia

Puglia

Friuli-weneza Siulia

hlarche

Fiemonte

Ba=ilicata

Sicilia

Liguri=

Trento

Campania

Calabria

falise

Emilias-Romagna

Abruzeo

Lazio

Sardegna

Bolzano
walle d'Losta
Mord

Centro
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j}A\SQig Le tante facce

della disuguaglianza di salute

* Spesa sanitaria pro-capite, pubblica e di tasca propria

Morti evitabili con la prevenzione e con le terapie

Speranza di vita alla nascita

Accesso alle cure ed alle terapie innovative

Presenza di servizi sul territorio

* Tempi di attesa per l'accesso alle cure
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oo oz ~ASVIS Le proposte di ASviS

2019

Per ’Europa

* I’Agenda 2030 come priorita strategica 2019-2024, con riferimento a:

« Trattato di Lisbona (2007) sviluppo sostenibile, occupazione, ambiente,
protezione sociale, parita, ecc.

 Parlamento europeo (2019) obiettivi di sviluppo sostenibile in tutte le
politiche, quadro finanziario di sostegno agli obiettivi dell’Agenda, Semestre
europeo per SDGs

« CESE Test di sostenibilita, Vicepresidente della Commissione dedicato,
societa civile

« Commissione europea (2019) Reflection paper con tre scenari
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L SViLuRmm ey /\SVIS Le proposte di ASviS

2019

Per I’ltalia

* Inserire lo sviluppo sostenibile in Costituzione

« Utilizzare gli indicatori BES per valutare le politiche

* Inserire I’Agenda 2030 nella programmazione delle amministrazioni
pubbliche;

« Avviare una Commissione nazionale per lo sviluppo sostenibile presso la
Presidenza del Consiglio;

 trasformare il CIPE in Comitato per lo Sviluppo Sostenibile;

« istituire il Consiglio per le politiche di genere e definire un’Agenda urbana per
lo sviluppo sostenibile;

« Dare vita a programmi di formazione sull’Agenda 2030 per il Parlamento ed i
dirigenti della Pa R
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Il BES nel DEF 2017

WWW.MEF.GOV.IT

IL DEF 2017 INCLUDE PER LA
PRIMA VOLTA UNA SEZIONE SUL

CON UN PRIMO SET DI 4 INDICATORI DELLA QUALITA
DELLA VITA DEI CITTADINI E DELLA SOCIETA }
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L'ITALIA DIVENTA COSI IL PRIMO STATO DELL'UNIONE EUROPEA E DEL G7 IN CUI IL GOVERNO INCLUDE NELLA

TS e PROPRIA PROGRAMMAZIONE ECONOMICA OLTRE AL PRODOTTO INTERNO LORDO ( PIL ) QUESTI INDICATORI
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cogzse SAGVIS Il BES nel DEF 2018

Per l'obiettivo 3:

(Speranza di vita in buona salute
Numero medio di anni che un bambino nato nell'anno di riferimento puo aspettarsi di
vivere in buona salute, nell'ipotesi che i rischi di malattia e morte alle diverse eta osservati

in quello stesso anno rimangano costanti nel tempo.

(JEccesso di peso
Proporzione standardizzata di persone di 18 anni e piu in sovrappeso o obese sul totale

delle persone di 18 anni e piu.
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Legge di Bilancio 2019

Priorita alla lotta alla poverta e condivisibile, ma c’e poca attenzione a
dimensioni importanti della poverta (ad esempio, working poor).

Interventi utili per I’agricoltura, ma manca una visione integrata.

* Misure utili sulla salute, ma non risolutive dei problemi del Ssn
=3 e delle disuguaglianze esistenti (in base al territorio e alla
cittadinanza), che anzi rischiano di aumentare a causa di
alcune scelte fatte nella Legge di Bilancio.
H « Interventi limitati per I’educazione, ancorché utili, e mancanza di misure per

fronteggiare adeguatamente, anche in termini qualitativi, il turnover del
personale, probabilmente accelerato da «Quota 100~.




,A\Swg La valutazione ex-ante

delle nuove Iniziative

Il lavoro dell’ASviS ha dimostrato che una tale valutazione
e possibile:

Tavola 10 - Effetto dell’insieme delle politiche ipotizzate sui diversi Obiettivi rispetto allo scenario P e

business as usual) f\SViS
preeeny | B illcid $ = LaLegge di Bilancio 2019
T Rl Bl had e iLik.d =1 e lo sviluppo sostenibile
|;:u :(.: :.nwa I ' ' ‘ l Esame dei provvediment| e situazione dell italla
:::s(-':;:u mm' ‘ 1 " ‘\ l l'ﬂ ' I ‘11 I" rispetto ai 17 Obettivi delfAgenda 2030
samaare | £ [tg|e=] % | it u
Comsicme |11 |1t T | e 1 gt it
superiore 2 15 11T (51511 (0501 [+1,9) (1518 515180 mnterore a-15 J 31




Il Decalogo della salute

PROMOSSO

"\SV'S sostenibile proposto da ASvVIS

6. Informazione ed educazione
sanitaria

/. Combattere le disuguaglianze
8. Ricerca e innovazione

1. Salute in tutte le
politiche

2. Attuazione dei LEA

3. Prevenzione

4. Medicina della poverta
5. Sprechi e abusi

9. Integrazione socio-sanitaria e
territorio

10. Privato sociale

||||||||
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2019

Presidenza del Consiglio Regioni
Programmazione, misurazione, informazione, Integrazione territoriale,_ form§2|one de!
educazione sanitaria personale, lotta agli abusi e sprechi

Miur
Formazione ed educazione, sporti e stili
di vita, sanita digitale

Ministero della Salute
Attuazione dei LEA, equita di accesso,
continuita assistenziale

Ministero del Lavoro

Istituto Superiore di Sanita Benessere organizzativo, Terzo settore,
Prevenzione, monitoraggio, ricerca welfare aziendale

Enti locali INMP

Assetto urbano, trasportl verde e tempo I|bero Poverta, |mm|gra2|one
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~kavorare In termini promozionali e
egee =ASVIS

A

non solo riparativi

® Rafforzare i fattori di protezione sociale (famiglia, casa, valori,
fiducia, speranza)

® Creare comunita e dialogo per la condivisione, il mutuo aiuto, la
solidarieta di quartiere

® Promuovere la redistribuzione del reddito e I'equita distributiva

® Promuovere la responsabilita dei servizi pubblici locali, il “welfare
locale”, I'integrazione dei servizi, la continuita assistenziale

® Promuovere la cultura della sobrieta e del vero benessere
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s SfASVIS L'Alleanza: chi partecipa?

* Piu di 200 Associazioni rappresentative delle parti sociali, in particolare
associazioni imprenditoriali, sindacali e del Terzo Settore

* Reti di associazioni della societa civile che riguardano specifici SDGs

« Associazioni di enti territoriali

« Universita e centri di ricerca pubblici e privati, e relative reti

» Associazioni di operatori attivi nei mondi della cultura e dell’informazione

« Fondazioni e reti di fondazioni

» Soggetti italiani appartenenti ad associazioni e reti internazionali attive sui
temi dello sviluppo sostenibile
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oo SAGVIS Il Rapporto annuale

» 3 Rapporti annuali che analizzano lo stato dell’arte
nazionale e regionale

» Indicatori compositi per Goal a livello nazionale e
regionale

» Esame delle politiche di settore e di sistema

I Rapporto Asvis mette a

fuoco:

1 carenze di strategia

U deficit legislativi

L mancanza di dati di
monitoraggio
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Il Festival dello Sviluppo

I8 ostenibile (2017, 2018 e 2019)

» Nel 2018 piu di 700 eventi, nel 2019 piu di 800

riconducibili alle seguenti categorie:
» Convegni
» Seminari A
» Workshop
> Lectio magistralis
» Spettacoli
» Mostre
» Flashmob
> Attivita sportive
> Altre tipologie di evento

DISEGNIAMO IL FUTURO. CAMBIAMO IL PRESENTE.

S0S "~

SENZA DI

il

NIBILE

TE LO SVILUPPO SOSTENIBILE NON C'E
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per dare un Futuro sla vita
e vdore al Futuro

Il sito dell’Alleanza:
WWW.asVis.it

Adererr

CGIL

> i
@D \njma 2 - Foz,\m M= “

FLTTRER FERAL PEATHER M LA COULARGRLDCHE ERHIL SEHTRIETE [

oo Cﬂsm anal l.h“ G unicreat lh‘]{.l ‘ ! m ‘ E! “ Sl Leter:Rgori Elff % ‘ :dp IN".I'IT.-'-'uLI.I'-'. i MINISTERD DELL-AMEBIENTE



http://www.asvis.it/
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SOSTENIBILE
2019

da questo evento

* Idee e proposte per un lavoro comune sull’Obiettivo 3 e
I'equita di salute

* sensibilizzazione degli operatori, della pubblica opinione e dei
cittadini

* educazione allo sviluppo sostenibile, con particolare attenzione alle
giovani generazioni, ed ai decision maker

* predisposizione di strumenti di monitoraggio per il conseguimento
degli obiettivi

 creazione di un Tavolo di confronto e di consultazione strategica
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